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Selbstverstandnis

Ziel des Arbeitsintegrationsprojektes stadtmuur ist die Integration von
Jugendlichen und jungen Erwachsenen in die Erwerbsarbeit und in ein soziales
Umfeld. Unser methodisches Konzept geht von einer |6sungs- und
kompetenzenorientierten Haltung aus. Wir unterstutzen die Teilnehmenden in
ihren Ressourcen und Starken. Wir begegnen den Teilnehmenden wertschatzend
und respektvoll. Das methodische Konzept ermoglicht die stetige Entwicklung der
Teilnehmenden wie auch die Entwicklung des Projekts.

Arbeitsintegration

Die Arbeitsintegration in der stadtmuur hilft jungen Erwachsenen, sich im Rahmen
eines Gastro- und Cateringbetriebs wieder an einen geregelten Tagesablauf und an
Verpflichtungen zu gewohnen. Selbstvertrauen wird erworben, Verlasslichkeit und
Arbeitshaltungen werden eingelbt sowie die Freude, Verantwortung zu
ubernehmen geweckt - Kompetenzen, die es fur eine Integration in die
Erwerbsarbeit braucht.

In regelmassigen Standortgesprachen werden die individuellen Ziele der
Teilnehmenden definiert und im Arbeitsalltag umgesetzt.

Trdgerschaft und Zusammenarbeit

Das Projekt wird durch den Verein stadtmuur Winterthur getragen. Die
Zusammenarbeit mit den zuweisenden Stellen wird intensiv gepflegt und
uberpruft. Das Projekt ist auf die finanzielle und ideelle Unterstutzung von privaten
und Offentlichen Stellen sowie den Vereinsmitgliedern angewiesen.

Arbeitsintegrationsprojekt - Jugendkafi stadtmuur - Holderplatz 4 - 8400 Winterthur.
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